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KRETINGOS RAJONO KURMAICIU PRADINES MOKYKLOS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Kretingos rajono Kurmaiéiy pradinéje mokykloje
taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja asmens duomeny tvarkymg Kretingos rajono
Kurmaiciy pradinéje mokykloje (toliau — Mokykla), uztikrinant 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir de¢l laisvo tokiy duomeny judé¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (toliau — BADAR), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau — ADTAI) ir kity teisés akty, nustatanciy asmens
duomeny tvarkyma ir apsauga, laikymasi ir jgyvendinima.

2. Taisykliy paskirtis — numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo technines ir organizacines duomeny saugumo priemones, uztikrinant
ADTAI, Reglamento (ES) 2016/679 ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny
tvarkyma ir apsaugg, laikymasi ir jgyvendinima.

3. Taisyklés parengtos vadovaujantis ADTA], Reglamentu (ES) 2016/679 ir Kitais
teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny tvarkymg ir apsauga.

4. Taisyklése vartojamos sgvokos:

4.1. duomeny valdytojas — Kretingos rajono Kurmaiciy pradiné mokykla;

4.2. duomeny naudotojas — duomeny valdytojo darbuotojai, kurie turi teis¢ naudoti
asmens duomenis numatytoms funkcijoms atlikti ir yra jvardinti Siose taisyklése. Jei toliau tekste
duomeny naudotojams keliami konkrettis reikalavimai dél asmens duomeny saugos veiksmy, tai
duomeny naudotojas suprantamas kaip konkretus darbuotojas, kuriam suteikta teis¢ naudoti asmens
duomenis savo darbo funkcijoms atlikti;

4.3. kitos taisyklése vartojamos savokos atitinka sgvokas, apibréztas ADTAI ir
Reglamente (ES) 2016/679.

5. Taisykliy nuostatos negali plésti ar siaurinti ADTAI ir Reglamento (ES) 2016/679
taikymo srities bei prieStarauti ADTA] ir Reglamente (ES) 2016/679 nustatytiems asmens duomeny
tvarkymo reikalavimams ir kitiems asmens duomeny tvarkyma reglamentuojantiems teisés aktams.

6. Asmens duomeny valdytojas yra Kretingos rajono Kurmaiciy pradiné mokykla,
jmonés kodas 190280122, adresas: Darzelio g. 1, Kurmaiciy k., 97240 Kretingos r., kuri taip pat yra
ir asmens duomeny tvarkytojas.

7. Jei Mokyklos tvarkoma informacija turi buti skelbiama internete ir joje yra viesai
neskelbtiny asmens duomeny, parengiama vieSai skelbtina teksto versija, 1§ kurios visi vieSai
neskelbtini duomenys paSalinami. Pasalinty duomeny vietoje pasviruoju Sriftu skliaustuose jrasoma:
»(duomenys neskelbtini)®.



1. PAGRINDINIAI ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

8. Mokykla, tvarkydama darbuotojy asmens duomenis, vadovaujasi $iais principais:

8.1. asmens duomenis Mokykla tvarko tik teisétiems ir Siose taisyklése apibréztiems

tikslams pasiekti;

8.2. asmens duomenys yra tvarkomi tiksliai, saziningai ir teisétai, laikantis teisés akty

reikalavimy;

8.3. Mokykla darbuotojy asmens duomenis tvarko taip, kad asmens duomenys biity

tiksliis ir, esant jy pasikeitimui, nuolat atnaujinami;

8.4. Mokykla atlicka darbuotojy asmens duomeny tvarkyma tik ta apimtimi, kuri yra

reikalinga darbuotojy asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;

8.5. darbuotojy asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty
tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys
buvo surinkti ir tvarkomi.

9. Asmens duomeny tvarkymo principy laikymasi uztikrina Mokyklos direktorius,

imdamasis atitinkamy organizaciniy priemoniy (jsakymai, pavedimai).

I11. ASMENS DUOMENU TVARKYMO TEISINIS PAGRINDAS

10. Mokyklos asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas gali biiti:

10.1. su duomeny subjektu sudarytos sutarties vykdymas arba ketinimas sudaryti
sutart] (BDAR 6 str. 1 d. b punktas);

10.2. duomeny subjekto sutikimas tvarkyti jo asmens duomenis konkre¢iu tikslu
(BDAR 6 str. 1 d. a punktas);

10.3. jstatymuose nustatyty Mokykloje taikomy pareigy vykdymas (BDAR 6 str. 1 d.
C punktas.);

10.4. Mokykla taip pat gali tvarkyti asmens duomenis vadovaudamasi teiséto intereso
koncepcija (pavyzdziui, siekdama sustiprinti IT sauguma), jgyvendinusi BDAR nustatytus
reikalavimus (BDAR 6 str. 1 d. f punktas);

10.5. specialieji asmens duomenys (duomenys apie sveikatg) tvarkomi BDAR 9 str. 2
d. b punkto pagrindu tam, kad Mokykla galéty jvykdyti prievoles ir naudotis specialiomis teisémis
darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje.

11. Taikomy teisés akty numatytomis sglygomis ty paciy Duomeny subjekto asmens
duomeny tvarkymui gali biiti taikomas vienas ar keli auk§¢iau nurodyti teisiniai pagrindai.

IV. ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

12. Mokyklos darbuotojai atlikdami savo funkcijas, asmens duomenis tvarko Siais
tikslais:

12.1. kandidaty asmens duomenis atrankos j darbo vietas tikslais Mokykla tvarko
remdamasi BDAR 6 str. 1 d. b punktu, nes Sie duomenys reikalingi siekiant imtis atrankos veiksmy
kandidato pageidavimu prie§ sudarant darbo sutartj;

12.2. vidaus administravimo (struktiiros tvarkymas, esamy ir buvusiy darbuotojy
informacijos valdymas, dokumenty valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymas)
tikslu tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavarde, pilietybé, adresas, asmens kodas, gimimo data, lytis,
nuotrauka, parasas, Seiminé padétis, asmens socialinio draudimo pazyméjimo numeris, darbo



uzmokesc¢io bei socialinio draudimo jmoky sumos, savanoriSko draudimo sutar¢iy duomenys,
draudimo valstybés léSomis datos, dalyvavimo pensijy kaupime duomenys, atsiskaitomosios
saskaitos numeris, telefono numeris, elektroninio pasSto adresas, gyvenimo ir veiklos apraSymas,
pareigos, duomenys apie priémima (perkélimg) j pareigas, atleidimg i§ pareigy, darbo staza,
pareigos, 1 kurias asmuo pageidauja biti paskirtas ar perkeltas, tabelinis darbuotojo identifikavimo
numeris, duomenys apie iSsilavinimg ir kvalifikacija, duomeny jraS§ymo (keitimo) data, duomenys
apie atostogas, duomenys apie komandiruotes, duomenys apie atskirg darbo grafika, duomenys apie
darbo uzmokestj, iSmokas, kompensacijas, paSalpas, informacija apie dirbta darbo laika, informacija
apie skatinimus ir nuobaudas, darbo pareigy pazeidimus, duomenys apie darbuotojy veiklos
vertinimg, Seimos nariy ir iSlaikytiniy vardai bei pavardés, asmens kodai, ypatingi asmens
duomenys, susij¢ su asmens sveikata, paso ir (ar) asmens tapatybés kortelés numeris (-iai), i§davimo
data, galiojimo data, dokumentg iSdavusi jstaiga, dokumenty registracijos data ir numeris, ankstesné
darbovieté ir pareigos, buvusi pavard¢, igyto mokslo pazyméjimy numeriai, kiti asmens duomenys,
kuriuos pateikia pats asmuo. Sie duomenys iki darbo santykiy pradzios tvarkomi asmens duomeny
subjekto sutikimo pagrindu (BDAR 6 str. 1 d. a punktas); po dalykiniy santykiy pradzios —
sudarytos sutarties pagrindu (BDAR 6 str. 1 d. b punktas);

12.3. viesyjy pirkimy konkursy organizavimo tikslais: juridinio asmens vadovo,
Viesyjy pirkimy komisijos nariy vardas ir pavardé. Sie duomenys tvarkomi vadovaujantis Viesyjy
pirkimy jstatymu;

12.4. kompiuteriy tinkly, elektroninio pasto vartotojy administravimo, informaciniy
technologijy prieziiros tikslais tvarko $iuos asmens duomenis: asmens vardas ir pavardé, asmens
kodas, pareigos, darbuotojo prisijungimo prie kompiuterio slaptazodis. Siuos duomenis Mokykla
tvarko vadovaudamasi teiséto intereso koncepcija (BDAR 6 str. 1 d. f punktas).

12.5. paslaugy suteikimo asmenims tikslais tvarko Siuos asmens duomenis: asmens
vardas ir pavardé, asmens kodas, atsiskaitomosios saskaitos numeris. Siuos duomenis Mokykla
tvarko sudarytos sutarties pagrindu (BDAR 6 str. 1 d. b punktas);

12.6. finansiniy atsiskaitymy tikslu tvarkomi Sie duomenys: duomeny subjekto vardas,
pavarde, asmens kodas, telefono numeriai, atsiskaitomosios sgskaitos numeris (fiziniams asmenims
- 1é8y gavéjams), elektroninio pasto adresas, atstovaujama organizacija ar institucija, pareigos,
mokslo laipsnis, elektroninio paSto adresas, asmens tapatybei nustatyti naudojami tapatybés
dokumenty duomenys. Siuos duomenis Mokykla tvarko sudarytos sutarties pagrindu (BDAR 6 str.
1 d. b punktas);

12.7. asmeny skundy, prasymy ir pareiskimy nagrinéjimo tikslu tvarkomi Sie
duomenys: duomeny subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, adresas, telefono numersis,
elektroninio pasto adresas, paraSas, skundo, praSymo ar pareiskimo data ir numeris (registravimo
Bendrovés dokumenty valdymo sistemoje numeris), skunde, praSyme ar pareiSkime nurodyta
informacija (jskaitant ir ypatingus asmens duomenis), skundo, praSymo ar pareiSkimo nagrinéjimo
rezultatas, skundo, praSymo ar pareiskimo nagrinéjimo metu gauta informacija. Siuos duomenis
Mokykla tvarko sudarytos sutarties pagrindu (BDAR 6 str. 1 d. b punktas);

12.8. tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu tikslu yra tvarkomi:
gyvenamosios vietos adresai, asmeniniai telefono numeriai, asmeniniai elektroninio pasto adresai,
komunikavimo programéliy paskyros (Viber, Whatsapp ir pan.). Siuos duomenis Mokykla tvarko
teisés duomeny subjekto sutikimo pagrindu (BDAR 6 str. 1 d. a punktas).



V. ASMENS DUOMENU TEIKIMAS IR GAVIMAS

13. Mokykla gali teikti tvarkomus asmens duomenis apibréztiems ir teisétiems
tikslams pasiekti Siems duomeny gavéjams:

13.1. nuolatiniu darbuotojy asmens duomeny gavéju yra Sodra. Duomenys Sodrai
teikiami per Elektroning draudé¢jy aptarnavimo sistema (EDAS);

13.2. siekiant uztikrinti apmokéjimg uz darba, AB SEB banke, kuriame atidaryta
Mokyklos banko saskaita, kas ménesj teikiama informacija, biitina darbuotojy darbo uzmokescio
pervedimui;

13.3. kitiems tretiesiems asmenims darbuotojy asmens duomenys esant teisétam
perdavimo pagrindui gali biti perduodami tik $iy praSymu (vienkartinio teikimo atveju) arba pagal
duomeny teikimo sutartj (daugkartinio teikimo atveju).

14. Asmens duomenys gali buti teikiami Siais biidais: rastu, elektroniniy rySiy
priemonémis, prisijungus prie atskirus duomenis kaupianciy duomeny baziy ar informaciniy
sistemy ar kitu asmens duomeny valdytojy suderintu budu.

15. Neautomatizuotas asmens duomeny teikimas, kai asmens duomenys teikiami ne
paciam asmens duomeny subjektui, turi buti patvirtintas Mokyklos direktoriaus, iSskyrus atvejus,
kai duomenys teikiami prieziiiros institucijai esant atitinkamam teisiniam pagrindui.

V1. ASMENS DUOMENU SAUGOJIMAS IR SUNAIKINIMAS

16. Asmens duomeny saugojimo terminus ir veiksmus, kurie atliekami pasibaigus
Siam terminui, nustato teisés aktai, reglamentuojantys asmens duomeny tvarkymg. Asmens
duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.

17. Darbuotojy asmens duomenys, tvarkomi su darbo santykiais susijusiais (vidaus
administravimo) tikslais, saugomi iki 50 mety po darbo sutarties nutraukimo vadovaujantis
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykle.

18. Duomenys, reikalingi siekiant pareikSti, vykdyti arba apginti teisinius
reikalavimus saugomi tiek, kiek Sie yra bitini tokiems tikslams pasiekti pagal teisming,
administracing arba neteisming procedira.

19. Asmens duomenys, nebereikalingi jy tvarkymo tikslams pasiekti, yra sunaikinami,
i1§skyrus tuos, kurie teisés akty nustatytais atvejais turi biiti perduodami j tam tikra archyva.

20. Naikinant dokumentus, kuriy saugojimo terminas yra pasibaiges, Mokyklos
dokumentai, kuriuose nurodomi asmens duomenys, ir jy kopijos turi buti sunaikinti taip, kad Siy
dokumenty nebiity galima atkurti ir atpaZzinti jy turinio. Sunaikinimas apibréziamas kaip fizinis ar
techninis veiksmas, kuriuo dokumente esantys duomenys padaromi neatkuriamais jprastinémis
komerciskai prieinamomis priemonémis:

20.1. elektronine forma saugomi asmens duomenys sunaikinami juos iStrinant be
galimybés atkurti;

20.2. popieriniai dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, susmulkinami, o likuéiai
saugiu biidu sunaikinami.



VII. TECHNINES IR ORGANIZACINES ASMENS DUOMENU SAUGUMO
PRIEMONES

21. Mokyklos jgyvendinamos organizacings ir techninés duomeny saugumo priemonés
uztikrina tokj saugumo lygi, kuris atitinka duomeny valdytojo valdomy duomeny pobud;i ir jy
tvarkymo keliama rizika.

22. Siekiant uztikrinti ne automatiniu budu tvarkomy asmens duomeny sauguma,
naudojamos tokios duomeny saugumo priemoneés:

22.1. popierinés formos susisteminti duomeny rinkiniai (bylos, registrai), saugomi
rakinamose patalpose arba seifuose;

22.2. archyviniam saugojimui perduotos Mokyklos darbuotojy asmens bylos iki
perdavimo archyvui saugomos Mokyklos archyve rakinamoje dokumenty saugykloje. Sie
duomenys tretiesiems asmenims susipazinti teikiami tik tais atvejais, kai tg leidzia teisés aktai;

22.3. patalpy, kuriose saugomi asmens duomenys, saugumas uZztikrinamas apribojant
nejgalioty asmeny patekima j atitinkamas patalpas jas rakinant, jrengiant signalizacijos sistema.

23. Siekiant apsaugoti automatiniu biidu tvarkomus duomenis, naudojamos tokios
techninés duomeny saugumo priemonés:

23.1. prieiga prie duomeny bei teisé atlikti duomeny tvarkymo veiksmus suteikiama
tik tiems darbuotojams, kuriems prieiga prie asmens duomeny reikalinga pagal uzimamas pareigas
ir atliekamas darbines funkcijas;

23.2. darbuotojai, i§ kuriy kompiuteriy galima prisijungti prie duomeny baziy ir ty
vietinio tinklo sri¢iy, kuriose saugomi asmens duomenys, privalo naudoti slaptazodzius.
Slaptazodziai yra unikaltis ir sudaryti i§ ne maziau kaip 8 simboliy, nenaudojant asmeninés
informacijos. Sie slaptazodziai suteikiami asmeniSkai kiekvienam darbuotojui. Primojo
prisijungimo slaptazodziai yra privalomai kei¢iami. SlaptazodZiai turi buti kei¢iami ne rec¢iau kaip
kas 3 (tris) kalendorinius ménesius, uztikrinamas jy konfidencialumas, taip pat susidarius tam
tikroms aplinkybéms (pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad
slaptazodis tapo Zinomas tretiesiems asmenims ir pan.) — dazniau,

23.3. Mokyklos darbuotojy kompiuteriuose esancios kompiuterinés bylos, kuriose
kaupiami asmens duomenys, negali biiti prieinamos kity kompiuteriy naudotojams.
Kompiuterizuotose darbo vietose uztikrinama apsauga nuo zalingy programy (antivirusiniy
programy jdiegimas, atnaujinimas ir pan.), jdiegtos antivirusin€s programos nuolat atnaujinamos;

23.4. uztikrinama tvarkomy asmens duomeny apsauga nuo neteiséto prisijungimo prie
vidinio kompiuterinio tinklo elektroniniy rySiy priemonémis;

23.5. asmens duomenys, esantys iSorinése laikmenose ir elektroniniame paste, privalo
biiti tinkamai apsaugoti bei po jy panaudojimo i§ karto juos perkeliant } duomeny bazes;

23.6. nauja darbuotojo paskyra Mokyklos sistemoje registruojama tik vadovo
sprendimu. Nustatytos techninés priemonés, kurios nesudaro galimybés paties darbuotojams
registruotis vidinéje Mokyklos sistemoje arba savarankiskai keisti jiems suteiktas teises.

24. Mokyklos darbuotojams nustatomos su asmens duomeny sauga susijusios tokios
pareigos:

24.1. Mokyklos darbuotojai turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje
bet kokig su asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami savo
pareigas, nebent tokia informacija biity vieSa pagal galiojanciy jstatymy ar kity teisés akty
nuostatas. Mokyklos darbuotojai, kurie vykdydami savo tiesiogines pareigas tvarko asmens



duomenis, prie$ pradédami vykdyti pareigas pasiraso pasizadéjimag dél asmens duomeny apsaugos.
Konfidencialumo principo darbuotojai turi laikytis ir pasibaigus darbo santykiams;

24.2. Mokyklos atsakingi darbuotojai pasirasytinai supazindinami su S§iomis
Taisyklémis ir jsipareigoja saugoti asmens duomeny paslaptj, jei jy tvarkomi asmens duomenys
neskirti skelbti viesai;

24.3. asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys darbuotojai, sieckdami uzkirsti
kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat
bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai
ir saugiai bei vengti nereikalingy kopijy darymo. Mokyklos dokumenty kopijos, kuriose nurodomi
asmens duomenys, turi biiti sunaikintos vadovaujantis Taisykliy VII skyriuje nustatyty reikalavimy;

24.4. darbuotojai, pastebéje asmens duomeny saugos pazeidimy, nusikalstamos veikos
pozymiy, neveikiancias asmens duomeny saugos uztikrinimo priemones, privalo nedelsdami apie
tai informuoti Mokyklos vadova.

25. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys darbuotojai, siekdami uZzkirsti
kelig atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat
bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai
ir saugiai bei vengti nereikalingy kopijy darymo. Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens
duomenys, turi biiti sunaikintos taip, kad $iy dokumenty nebiity galima atkurti ir atpazinti jy turinio.

VIIl. ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO IR REAGAVIMO |
TOKIUS PAZEIDIMUS TVARKA

26. Mokyklos darbuotojai, turintys prieigos teise prie duomeny, pastebéje duomeny
saugumo pazeidimus (asmeny neveikima ar veiksmus, galinCius sukelti ar sukelianCius grésme
duomeny saugumui), turi informuoti savo kuruojantj vadova ir Mokyklos direktoriy.

27. lverting duomeny apsaugos pazeidimo rizikos veiksnius, pazeidimo poveikio
laipsnj, zalg ir padarinius, vadovaudamiesi Reagavimo j asmens duomeny saugumo pazeidimus
procediira (2 priedas), atsakingi darbuotojai priima sprendimus dé¢l priemoniy, reikiamy duomeny
apsaugos pazeidimui ir jo padariniams paSalinti.

IX. DUOMENU SUBJEKTO TEISIU IGYVENDINIMAS

28. Duomeny subjektas turi teis¢ zinoti (bliti informuotas) apie savo asmens duomeny
tvarkyma.

29. Duomeny subjektas, Mokyklai pateikgs asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg
arba teisés akty nustatyta tvarka ar elektroniniy rySiy priemonémis, kurios leidZia tinkamai
identifikuoti asmenj, patvirtings savo asmens tapatybe, turi teis¢ neatlygintinai susipazinti su
Mokykloje tvarkomais jo duomenimis bei gauti informacijg, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens
duomenys surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti per
paskutinius vienerius metus.

30. Mokykla, gavusi duomeny subjekto prasymg, ne véliau kaip per 20 darbo dieny
nuo duomeny subjekto praSymo gavimo dienos atsako, ar duomeny subjekto asmens duomenys yra
tvarkomi, ir pateikia praSomus duomenis arba nurodo atsisakymo tenkinti tokj praSyma priezastis.
Duomeny subjekto praSymu tokie duomenys turi biiti pateikiami rastu.

31. Jei duomeny subjektas, susipazines su savo asmens duomenimis, nustato, kad jo
asmens duomenys yra neteisingi, neiSsamis ar netikslis ir kreipiasi ] Mokykla, o ji nedelsdama



patikrina asmens duomenis ir duomeny subjekto rasytiniu praSymu, pateiktu asmeniskai, paStu ar
elektroniniy rySiy priemonémis, nedelsdama iStaiso neteisingus, netikslius, papildo neiSsamius
Mokyklos tvarkomus asmens duomenis ir (ar) sustabdo tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus,
18skyrus saugojima, kol bus iStaisyti neteisingi, netiksliis, papildyti neiSsamiis asmens duomenys ar
asmens duomenys bus sunaikinti.

32. Kilus abejonéms dél duomeny subjekto pateikty asmens duomeny teisingumo,
Mokykla sustabdo tokiy duomeny tvarkymo veiksmus, juos patikrina ir patikslina. Tokie asmens
duomenys gali biiti naudojami tik jy teisingumui patikrinti.

33. Mokykla nedelsdama pranesa duomeny subjektui apie jo praSymu atlikta ar
neatlikta asmens duomeny iStaisyma, sunaikinimg ar asmens duomeny tvarkymo veiksmy
sustabdymg. Mokykla taip pat nedelsdama informuoja duomeny gavéjus apie duomeny subjekto
praSymu iStaisytus ar sunaikintus asmens duomenis, sustabdytus asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, i§skyrus atvejus, kai pateikti tokig informacijg biity nejmanoma arba pernelyg sunku (dél
didelio duomeny subjekty skaiciaus, duomeny laikotarpio, nepagristai dideliy sagnaudy). Tokiu
atveju Mokykla nedelsdama pranesa Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

34. Duomeny subjektas, nesutikdamas, kad biity tvarkomi jo asmens duomenys,
raSytinj prane$img apie nesutikimg dél asmens duomeny tvarkymo gali pateikti Mokyklai
asmeniskai, pastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis.

35. Mokykla, sickdama jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ nesutikti, kad bty
tvarkomi jo asmens duomenys, kreipiasi i duomeny subjekta raStu ir nustato terming, per kurj
duomeny subjektas turi teis¢ iSreiksti savo nesutikima.

36. Jeigu duomeny subjekto nesutikimas yra teisiS$kai pagrjstas, Mokykla nedelsdama
nutraukia asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus teisés akty nustatytus atvejus, ir
informuoja duomeny gavéjus.

37. Duomeny subjektui iki Mokyklos nustatyto termino nepateikus rasytinio
praneSimo apie nesutikimg d¢l asmens duomeny tvarkymo laikoma, kad duomeny subjektas
nepasinaudojo savo teise nesutikti, kad biity tvarkomi jo asmens duomenys.

38. Duomeny subjekto praSsymu Mokykla pranesa duomeny subjektui apie jo asmens
duomeny tvarkymo veiksmy nutraukimg ar atsisakymga nutraukti duomeny tvarkymo veiksmus.

39. Mokykla privalo sudaryti sglygas duomeny subjektui jgyvendinti Siame skyriuje
nustatytas teises, i§skyrus jstatymy nustatytus atvejus, kai reikia uztikrinti:

40. valstybés sauguma ar gynyba:

40.1. vieSaja tvarka, nusikalstamy veiky prevencija, tyrima, nustatyma ar baudziamajj
persekiojima;

40.2. svarbius valstybés ekonominius ar finansinius interesus;

40.3. tarnybinés ar profesinés etikos pazeidimy prevencija, tyrimg ir nustatyma;

40.4. duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsauga.

41. Duomeny subjektas, norédamas jgyvendinti Siame taisykliy skyriuje numatytas
teises, pateikia raSytin} praSymg, kuriame turi nurodyti savo pageidavimg, vardg, pavardg,
gyvenamajg vietg ir duomenis rySiui palaikyti. Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo
kreipiasi duomeny subjekto atstovas, jis savo prasyme turi nurodyti savo vardg, pavarde,
gyvenamaja vieta, taip pat atstovaujamo asmens vardg, pavardg, gyvenamajg vietg ir pridéti
atstovavimg patvirtinant] dokumenta.

42. Visi rastu, jskaitant elektronine forma, Mokyklai pateikti praSymai turi buti
pasirasyti duomeny subjekto arba jo atstovo. Duomeny subjekto raSytinis praSymas gali biiti
pateikiamas asmeniskai, pastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis.



43. Informacija duomeny subjektui, atsizvelgiant | jo praSyma, gali biiti pateikiama
zodziu, leidziant susipazinti su dokumentu, pateikiant pazyma, dokumento iSraSg ar popiering
dokumento kopija, elektronine laikmena, garso, vaizdo ar garso ir vaizdo jraSg, prieigg prie
informacijos rinkmenos. Jei praSyme nenurodyta informacijos pateikimo forma, Mokykla ja
pateikia tokia pat forma, kokia gautas pra§ymas.

44, Jeigu privati informacija duomeny subjektui siun¢iama pastu, ji siunciama tik
registruota pasto siunta.

45. Informacija teikiama lietuviy kalba. ISimtiniais atvejais, jeigu duomeny subjektas
sutinka, informacija gali buti teikiama ne valstybine kalba.

46. Mokyklos veiksmai ar neveikimas, susij¢ su duomeny subjekto teisiy
jgyvendinimu arba, kai galimai neteisétai tvarkomi asmens duomenys, gali biiti skundziami
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

X. TINKAMAS DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

46. Mokykla uztikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui biity
pateikiama lengvai prieinama forma, aiskia ir paprasta kalba.

47. Tuo atveju, jei duomeny teisinio tvarkymo pagrindu néra teisiné prievolé ar
sutartis duomeny subjektui prie§ pradedant tvarkyti jy asmens duomenis, pateikiama $i informacija:

47.1. duomeny valdytojo pavadinimas, rekvizitai ir kontaktiniai duomenys;

47.2. duomeny tvarkymo tikslas;

47.3. duomeny tvarkymo teisinis pagrindas;

47.4. asmens duomeny saugojimo laikotarpis arba, jei tai neimanoma, Kkriterijai,
taikomi tam laikotarpiui nustatyti;

47.5. informacija apie teis¢ prasyti, kad duomeny valdytojas leisty susipazinti su
duomeny subjekto asmens duomenimis ir juos iStaisyty arba iStrinty, arba apriboty duomeny
tvarkymg, arba teis¢ nesutikti, kad duomenys buty tvarkomi, taip pat teis¢ ] duomeny
perkeliamuma;

47.6. teisé pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai;

47.7. jei yra, asmens duomeny gavéjai arba asmens duomeny gaveéjy kategorijos.

48. Tuo atveju, jei duomeny teisinio tvarkymo pagrindu yra teisiné prievolé ar sutartis
duomeny subjektui pateikiama $i informacija:

48.1. informacija apie tai, ar duomeny subjektas privalo pateikti asmens duomenis ir
galimas pasekmes nepateikus tokiy duomeny;

48.2. informacija apie tai, ar duomeny pateikimas yra teisés aktais arba sutartyje
numatytas reikalavimas, ar reikalavimas, kurj buitina jvykdyti norint sudaryti sutartj.

49. Tuo atveju, jei asmens duomenys tvarkomi remiantis duomeny subjekto sutikimu,
Siam pateikiama tokia informacija:

49.1. informacija apie teis¢ atsiimti savo sutikimag bet kuriuo metu;

49.2. informacija apie teis¢ pareikalauti skaitmeninio dokumento su savo asmenine
informacija.

50. Tuo atveju, jei asmens duomenys gauti ne i§ duomeny subjekto, turi biiti
pateikiama aukSc¢iau iSvardyta informacija bei papildomai §i informacija:

50.1. asmens duomeny kategorijos, kurias planuojama tvarkyti;

50.2. koks yra asmens duomeny kilmeés Saltinis ir ar duomenys gauti i§ vieSai

prieinamy



Saltiniy;

50.3. informacijos pateikti nereikia, jeigu duomeny subjektas jau ja turi.

51. Duomeny gavimo ne i§ duomeny subjekto atveju, informacija pateikiama per:

51.1. vieng ménesj nuo duomeny gavimo;

51.2. jei duomenys bus naudojami rySiams su duomeny subjektu palaikyti — ne véliau
kaip pirma kartg susisiekiant su tuo duomeny subjektu;

51.3. jeigu numatoma asmens duomenis atskleisti kitam duomeny gavéjui — ne véliau
kaip atskleidziant duomenis pirma kartg.

52. Pareiga pateikti informacija netaikoma tiek, kiek tokios informacijos pateikimas
yra nejmanomas arba tam reikéty neproporcingy pastangy. Tokiais atvejais Mokykla imasi tinkamy
priemoniy duomeny subjekto teiséms ir laisvéms bei teisétiems interesams apsaugoti, jskaitant viesa
informacijos paskelbima.

XI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Sios taisyklés periodiskai, ne re¢iau kaip karta per 2 metus, apsvarstomos ir
reikalui esant atnaujinamos.

54. Mokyklos darbuotojai, pazeide Siy taisykliy reikalavimus, atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




