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| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos rajono Kurmaiciy pradinés mokyklos (toliau — Mokyklos) mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos aprasas (toliau - ApraSas) parengtas vadovaujantis Svietimo jstatymu,
Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos apraSu bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais bendrajj ugdyma ir mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinima.

2. Aprasas reglamentuoja mokiniy pasiekimy vertinimo tikslus ir badus, principus, mokiniy
igyty kompetencijy vertinima, vertinimo planavimg, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg ir
jsivertinima, mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, pasiekimy ir pazangos vertinima,
mokiniy vertinimg jiems laikinai iSvykus, tévy (globéjy, ripintojy) ir mokiniy informavima.

3. Aprase vartojamos §ios sgvokos:

3.1. Vertinimas — sistemingas informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pazanga
kaupimas ir apibendrinimas.

3.2. Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padarytg pazangg.

3.3. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir paZangos stebéjimas,
Jsivertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi Zingsnius.

3.4. Vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymo(si) patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg (zinias ir supratimg, gebé&jimus,
nuostatas).

3.5. Vertinimo kriterijai — bendrasias programas atitinkantys, individualiai mokytojy numatyti
uzduociy atlikimo kriterijai.

3.6. Atsiskaitomasis darbas (kontrolinis, testas, diagnostinis testas, kiirybinis darbas ir pan.) —
tai rastu atliekamas darbas, organizuotas baigus pamoky etapa, cikla, dalyko programos dalj, skirtas
mokinio pasiekimams ir paZangai patikrinti, kuriam atlikti skiriama ne maziau kaip 30 minuciy:

3.6.1. Kontrolinis darbas — ziniy, gebéjimy, jgidziy demonstravimas arba mokinio Zinioms,
gebéjimams, jgudziams patikrinti skirtas ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne
maziau kaip 30 minuciy.

3.6.2. Savarankiskas darbas — pamokos ar keliy pamoky Ziniy taikymo tikrinimas (naudojantis
informaciniais Saltiniais arba neleidziant naudotis informaciniais Saltiniais), trunkantis maziau nei 30
min.

3.6.3. Apklausa rastu ar ZodZiu — greitas mokinio ar klasés ziniy patikrinimas. Uzduotys turi
biti konkrecios, trumpos, aiSkios. Apklausos formos gali biiti jvairios: klausimynas, testas, diktantas,
kt.

3.7. Projektiné veikla — mokymo(si) metodas, jtraukiantis mokinius j aktyvy problemos
sprendimag ir padedantis ugdyti Bendrosiose programose numatytas kompetencijas. Apie projektinj
darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaitg.

3.8. Specialioji pamoka — pamoka mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymo(si) poreikiy,
skirta jgimtiems ar jgytiems sutrikimams kompensuoti, iSskirtiniams asmens gabumams ugdyti.



3.9. Mokinio veikly aplankas — segtuvas, kuriame kaupiami jvairts mokinio darbai, susitarimai
ir kt. informacija.

3.10. Trisaliai pokalbiai — individualiis pokalbiai tarp mokytojo, mokinio ir jo Tévy, kuriuose
aptariami individualtis mokinio pasiekimai.

3.11. Saviugdos valandos — klasiy mokytojy konsultacinés valandos, skirtos ugdymo(si)
spragoms pasalinti.

3.12. Formuojamasis vertinimas — ugdymo(si) procese taikomas vertinimas, kurio metu
gaunama informacija panaudojama tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti, koreguoti. Vertinant
formuojamuoju buidu jvertinimas nerasomas.

3.13. Apibendrinamasis vertinimas — ugdymo(si) procese taikomas vertinimas, kurio metu
gaunama siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu. Sis
vertinimas atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui: formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi
rezultatai, baigus programa, kursg, modulj ar kita mokymosi etapa.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. I8skiriami trys pagrindiniai mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimus
kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai ry$iai tarp mokinio turimos
ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, sékmiy ir nes¢kmiy priezastis. Sios informacijos
pagrindu mokytojo teikiamas griZztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti
nes¢kmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant jvairias vertinimo bei
Isivertinimo strategijas bei metodus;

4.2. pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu sickiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi etapui,
trimestrui, pusme¢iui, baigus programos dalj arba visa programa). Siam tikslui pasiekti kaupiama
informacija apie mokinio pasiekimus konkregiu laikotarpiu. Si informacija naudojama pripaZjstant
ugdymo rezultatus, priimant mokytis j aukstaja mokykla, profesinio mokymo jstaiga;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j mokyklos veiklos tobulinimg ir
yra biitinas mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar tarptautinio lygmens sprendimams priimti.
Ugdymo proceso kokybe lemia jvairiis veiksniai, kuriems nustatyti biitina apdoroti didesnés imties
duomenis taikant statisting analize, darant mokslines jZvalgas apie nustatyty tendencijy priezastis,
ry$ius su kitais veiksniais ir galimus sprendimo budus.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami Sie vertinimo biidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti. Jvertinimai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkamag
mokymo strategijg, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidZianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potencialg;

5.1.3. tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjiztamojo rysio teikimg. GrjZtamasis rySys turi biti
konkretus ir orientuotis ] mokinio atliekamga uzduotj, jis turi teikti kokybine informacija, galin¢ig padéti
mokiniui geriau atlikti jo darba;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir 1§ bendraklasiy uZtikrinimg. Mokymasis
yra socialiné ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes bendraudami su
bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimeés ir nerimo jausmo;

5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirtj ir jsivertinti pasiekta rezultata.
Mokymasis yra sgmoninga mokinio veikla, todél mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj, padéti
mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;

5.2. apibendrinamasis vertinimas sicjamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
siekiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu:



5.2.1. Mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamgjj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pasiekimy lygiai. Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis vertinimas turi:

5.2.1.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, iskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
rupintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasme, kg reiskia gauti mokymosi
rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, kg mokiniai turi moketi, suprasti ir gebéti atlikti naudodami
jgytas Zinias;

5.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaityma, kuris vertinamas pagal
pasiekimy lygius, turéty biiti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj rysj
apie tai, kaip jiems sekasi;

5.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biti gristas daugiau nei vienu vertinimo budu;

5.2.1.6. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

5.2.1.7. remtis jrodymais. [vertinimai turi biiti grjsti mokymosi jrodymais, sukauptais per tam
tikrg laikotarpj;

5.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko;

5.2.2. iSorinj apibendrinamajj vertinima organizuoja Nacionaliné¢ Svietimo agentiira,
vykdanti nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau — NMPP).

6. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamaji ir Mokyklos vidinj apibendrinamajj
vertinima.

111 SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

7. Mokiniai ugdosi kompetencijas atlikdami uzduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose
ugdomosiose veiklose. Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata,
kad:

7.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

7.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos: kaupiant mokinio veikly aplanka, fiksuojant mokiniy pasiekimy
informacija el. dienyne.

8. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo buidai. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai
tam tikro mokymosi etapo pabaigoje apibendrinami pasiekimy lygiu, Zodiniu ar rasytiniu komentaru.

9. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas grjztamasis rysys. Tai yra
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelia ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose.
GrjZtamasis rySys yra abipusis. Teikdami grjZztamajj ry$i mokytojai palaiko mokinius, skatina buti
atvirus, ieSkoti, nebijoti klysti. Mokiniui svarbu suZzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo
mokymosi procese, kad daryty pazangg ir geréty jo mokymosi pasiekimai.

10. Mokykloje susitarta, kad grjztamasis rySys teikiamas jvairiomis formomis (zodziu, rastu,
neverbaline kalba) ir turi skatinti mokinj pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti
mokytis.

IV SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI



11. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Mokiniy
pasiekimy vertinimas grindziamas atvirumu, neSaliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy
bendravimu ir bendradarbiavimu.

12. Vertinant mokiniy pasiekimus laikomasi nuostatos, jog kiekvienas mokinys gali augti ir
tobuléti, kai jam sudaromos jo poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.

13. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todél vertinimas neturi biiti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemone.

14. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul¢jimo, o ne buti geresniam uz kita siekiu.
Mokyklos vertinimo kultiira neturéty biiti orientuota j mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima,
todél turéty biiti vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

15. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinima:

15.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 ,Dél Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

15.2. ugdymo procese taiko adekvacius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo
metodus;

15.3. kuria ir palaiko | mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

15.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

15.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty kompetencijy
vertinimo praktikas, jy pridétine verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

15.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

15.7. aptaria su mokiniais akademinio saziningumo klausimus ir galimas pasekmes nesilaikant
s3Ziningumo principo;

15.8. principingai reaguoja | mokiniy nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSinéjimas, naudojimasis pasaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

15.9. teikia informacijg ir iS§samiai paaiSkina tévams (globéjams, riipintojams) apie mokiniy
mokymaosi pasiekimus ir problemas;

15.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatumag ir islaiko konfidencialuma;

15.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

V SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

16. Mokytojas, planuodamas ugdomaja veikla, numato dalyko pasiekimy vertinimo kriterijus,
vertinimo buidus (formuojamajj, apibendrinamajj), dalyky vertinimo tvarka. Trumpesnio periodo
apibendrinamasis vertinimas numatomas dalyky ilgalaikiuose planuose.

17. Pirmos klasés mokytojas susipazjsta su prieSmokyklinio ugdymo mokytojo parengta
rekomendacija apie mokinio pasiekimus ir pazangg.

18. Rugsejo meénesj per pirmaja dalyko pamoka mokytojai supazindina mokinius su pasiekimy
ir pazangos vertinimo tvarka. Mokiniai apie tai, kaip bus vertinami, informuojami kiekvieng pamoka.

19. Klasiy ir dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus,
suderina ir numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

20. Vertinimo metu gautg informacija mokytojas aptaria su mokiniu, kartu numato likesc¢ius
ir planuoja tolesnj mokyma(si).

21. Mokytojy tarybos posédziuose, Metodinéje taryboje mokytojai analizuoja pusmecio ir
metinius mokiniy mokymosi pasiekimus, aptaria apibendrinamyjy metiniy kontroliniy (diagnostiniy)
darby, NMPP rezultatus, priima sprendimus dé¢l mokiniy pasiekimy gerinimo.

22. Mokiniui, kuris mokosi pagal individualizuota ugdymo programg, numatomas individualus
vertinimas. Vertinimas apraSomas individualizuotoje programoje ir individualiame ugdymo plane.

VI SKYRIUS
MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMAS IR ISIVERTINIMAS



23. 1 klasés ir naujai atvykusiems mokiniams skiriamas ménesio adaptacinis laikotarpis.
Adaptaciniu laikotarpiu siekdami iSsiaiSkinti mokiniy ugdymo(si) pasiekimus, mokytojai taiko
individualius mokiniy pazinimo metodus, formuojamajj vertinimg. Adaptaciniu laikotarpiu 1 klasés ir
naujai atvykusiems mokiniams neraSomi nepatenkinami jvertinimai. Po adaptacinio laikotarpio
mokiniy pasiekimy ir pazangos rezultatai aptariami klasiy vadovy, dalyky mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty susirinkimuose.

24. Pradinio ugdymo patenkinami rezultatai fiksuojami visose klasése pagal pasiekimy lygius
,slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis®, ,,aukstesnysis®, ,,atleista* (,,atl.).

25. Dorinio ugdymo (etikos, tikybos), specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés
mokiniy pasiekimai vertinami jraSu ,,padaré pazanga“ (,,pp.) arba ,,nepadaré pazangos‘ (,,np.*).

26. Pradinio ugdymo nepatenkinami rezultatai fiksuojami visose klasése mokinius vertinant
jrasu ,,nepatenkinamas‘.

27. Jei mokinys atleistas nuo fizinio ugdymo pagal gydytojo rekomendacija, pusmecio
pabaigoje raSoma ,,atleista‘ (,,atl.”).

28. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal individualizuotg programa,
pasiekimai apibendrinami vertinant ,,padar¢ pazanga“ (,,pp.*), ,,nepadaré pazangos* (,,np.).

29. Mokinio, ugdomo pagal individualizuota bendraja pradinio ugdymo programa, zinios,
gebéjimai ir jgiidziai vertinami pagal jam sudarytos programos (siejamos su mokinio praktiniais
interesais, kasdiene gyvenimo patirtimi) turinio jsisavinimo lygj. Pusmeciy, metinio pasiekimus dalyko
mokytojas ir specialusis pedagogas vertina jrasais el. dienyne ,,padar¢ pazanga“ (,,pp.“) arba ,,nepadare
pazangos‘ (,,np.*).

30. Mokiniy vertinimas specialiosiose bei logopedinése pratybose:

30.1. specialiyjy pratyby metu pradiniy klasiy mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi
poreikiy, vertinami pagal spalvy ir simboliy sistema ,,Sviesoforas®. Jvertinimas gali biiti fiksuojamas
pasiekimy vertinimo kortelése;

30.2. logopedinése pratybose mokiniai vertinami spalvy ir simboliy sistema ,,Sviesoforas®.
Kalbos jvertinimas gali biiti fiksuojamas pasiekimo jvertinimo kortelése;

30.3. specialiyjy ir logopediniy pratyby metu taip pat naudojamos jvairios skatinimo formos:
pagyrimai zodziu, raStu, apdovanojimai.

31. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo rezultatus,
atsizvelgiama ] individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, mastymo, atminties, démesio,
temperamento), nuo kuriy priklauso, kokiy ugdymosi rezultaty gali pasiekti mokinys. Vertinimo
atskaitos taSku neturi buti pagal bendraja programa besimokanciy mokiniy pasiekimy lygis.

32. Baigus dalyko programos tema, skyriy, programos dalj, rekomenduojama raSyti
atsiskaitomajj darbg (kontrolinj, testa, diagnostinj darbg, kiirybinj darba, diktantg ir pan.).

33. Atsikaitomieji darbai:

33.1. tai paciai klasei ta pacia dieng gali biiti skiriamas vienas atsiskaitomasis darbas (testas,
diktantas, savarankiskas darbas, ir kt.), kurio trukmé ne maziau 30 min.;

33.2. didziausias atsiskaitomyjy darby skaicius per savaite — 3;

33.3. planuojant klasei skirty atsiskaitomyjy darby intensyvumag per dieng ir savaite,
numatomas pakankamas laikas jiems pasirengti, mokiniai apie atsiskaitomajj darbg informuojami ir
jis pazymimas elektroniniame dienyne (toliau — el. dienynas) pries 3 darbo dienas skyriuje
,Atsiskaitomieji darbai®;

33.4. atsizvelgiama j tai, kad atsiskaitomieji darbai nebuity atliekami i$ karto po ligos, atostogy,
po Sventiniy dieny;

33.5. mokiniai, neras¢ atsiskaitomojo darbo, atsiskaito sutartu, patogiu mokytojui ir mokiniui
laiku, bet ne véliau kaip per 2 savaites; atsiskaitymo uz praleistas pamoky temas lapas saugomas
Mokinio aplanke (2 priedas);

33.6. mokytojas renkasi, kur rasyti darbg — sgsiuvinyje, atskiruose lapuose, testy sgsiuviniuose;

33.7. mokytojas atsiskaitomuosius darbus iStaiso, iSanalizuoja su mokiniais ir jraSo jy
rezultatus j el. dienyna per 4 darbo dienas;

33.8. mokiniy paraSyti atsiskaitomieji darbai aptariami klaséje, taciau nekomentuojamas
kiekvienas darbas, o nurodomos esminés klaidos, aptariamas klaidy taisymas. Mokymosi pagalba



teikiama saviugdos valandy metu. Mokiniams, kurie para$é¢ darbg be klaidy, sitiloma atlikti mokytojo
pateiktas sudétingesnes uzduotis;

33.9. informacija apie mokymosi pasiekimus (kontroliniy darby, testy ir kity uzduociy
atlikimg) mokiniams ir tévams (globé&jams, riipintojams) teikiama aiSkiais, suprantamais komentarais,
nenaudojami pazymiy pakaitalai (raidés, zenklai, simboliai ir pan.). Tévai (globéjai, riipintojai) su rasto
darby rezultatais supazindinami pasirasSytinai.

34. Mokslo mety pradzioje (rugs¢jo—spalio ménesj) ir pabaigoje (balandzio—geguzés ménesj)
raSomi diagnostiniai testai, kuriy rezultatai aptariami Metoding¢je taryboje, numatomi biidai mokymosi
spragoms Salinti:

Klasé Mokslo mety pradzioje Mokslo mety pabaigoje
1;3 matematika, lietuviy kalba ir literatiira maieNnKAagl;a(,nl]lgttélr\gaqtilliaal’bsak;ri tl;tr?]raast)ura

*Pastaba. Raomi vadovaujantis kiekvienais mokslo metais Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintu NMPP
tvarkara$ciu.

35. Atsiskaitomojo darbo uzduotys turi biiti jvairaus sudétingumo, atitikti mokiniy slenkstinj,
patenkinama, pagrindinj ir aukStesnjjj pasiekimy lygj.
36. Vertinant atsiskaitomuosius darbus vadovaujamasi pasiekimy lygiais:

Teisingy atsakymy apimtis Pasiekimy lygis
100-86% aukstesnysis
85-66% pagrindinis
65-46% patenkinamas
45-36% slenkstinis
35% ir maziau nepatenkinamas

37. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Mokiniy mokymosi pasiekimus
mokytojai per ménesj vertina tokiu daznumu:

Dalyko savaitiniy pamoky skaicius Minimalus jvertinimy skaicius per ménesj
1 1
2 1-2
3 2
4-5 3-4
7-8 5

38. llgesnio periodo vidinis apibendrinamasis vertinimas taikomas siekiant jvertinti mokinio
pasiekimus per pusmetj ar mokslo metus:

38.1. I ir II pusmeciy mokymosi pasiekimai vertinami pasiekimy lygiais pagal Bendrosiose
programose nurodytus mokiniy pasiekimy lygiy pozymius. El. dienyne jraSomas ugdymo dalyky
apibendrintas mokinio pasiekimy lygis (slenkstinis, patenkinamas, pagrindinis, aukStesnysis);

38.2. 1I pusmecio mokymo(si) pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu;

38.3. nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas (,,nepatenkinamas®) fiksuojamas tuo
atveju, jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké¢ Mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty
vertinimo uzduociy (pvz.: kontroliniy darby), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo
bendrosiose programos;

38.4. jei mokinys neatliko per pusmetj skirty atsiskaitomyjy (kontroliniy ir kt.) darby dél
pateisinamy priezasCiy (pvz.: ligos), pusmecio pabaigoje fiksuojamas jrasas ,,atleista* (,,atl.);

38.5. jei pasibaigus ugdymo procesui skirtos papildomos uzduotys (toliau— papildomas
darbas) suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal dalyko programg fiksuoti
nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe pasiekti ne Zemesnj kaip slenkstinj mokymosi pasiekimy
lygi, nustatytg bendrosiose programose, tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

39. Jei mokinys atvyko i§ kitos mokyklos, kurioje mokesi trimestrais, tai pusmecio pazymys
vedamas i8S visy per atitinkamg laikotarpj lankytoje mokykloje gauty jvertinimy vidurkio.



40. Keliamosios (1-3) klasés mokinys, turintis visy ugdymo dalyky patenkinamus metinius
vertinimus, keliamas j aukstesne klase.

41. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko
nepatenkinama metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, paliekamas kartoti ugdymo
programos pradinio ugdymo programos baigiamojoje klaséje.

42. Baigus pradinio ugdymo programa, atsizvelgiant j mokyklos, | kurig iSvyksta mokytis
mokinys, praSymg, parengiamas Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos
vertinimo aprasas (3 priedas).

43. Pusmeciy (mety) pabaigoje:

43.1. mokytojai rengia mokiniy pasiekimy ir pazangos analize, kuri lyginama su ankstesniais
mokiniy pasiekimais ir pateikiama direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

43.2. direktoriaus pavaduotojas ugdymui rengia apibendrinta Mokyklos mokiniy mokymosi
pasiekimy ir pazangos analizés ataskaitg, kuri lyginama su ankstesniais mokiniy pasiekimais, stebimi
mokiniai, turintys mokymosi sunkumy, Mokytojy tarybos posédyje priimami sprendimai dél
ugdymo(si) pasiekimy gerinimo, pagalbos mokiniams teikimo.

43.3. specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy pasiekimai ir pazanga aptariami Vaiko geroveés
komisijos posédyje, priimami sprendimai dél ugdymo(si) pasiekimy gerinimo, pagalbos mokiniams
teikimo.

44. Dalyky pamokose mokiniai vertinami vadovaujantis Aprasu ir dalyky vertinimo tvarkomis
(1 priedas).

45. Mokytojai su mokiniais mokslo mety pradzioje individualiai aptaria ,,Mokinio asmeninés
pazangos stebésenos lentele (4 priedas).

46. Informacija apie mokinio pasiekimus ir pazangg teikiama:

46.1. Mokinio veikly aplanke;

46.2. el. dienyne, mokiniy s3siuviniuose, pratyby uZrasuose;

46.3. ,,Mokinio asmeninés pazangos stebésenos* lenteléje;

46.4. individualiy pokalbiy su mokytojais metu.

47. Trisaliy pokalbiy ,,Mokinys-tévai-mokytojas* organizavimas:

47.1. pokalbiai organizuojami lapkricio ir kovo mén. pagal parengta grafika;

47.2. pries atvykdami j pokalbj tévai (globé¢jai, riipintojai) gerai susipazjsta su Mokinio veikly
aplanku;

47.3. trisaliy pokalbiy metu aptariami individual@is mokinio pasiekimai, padaryta pazanga,
problemos, jei reikia, susitariama dél individualios mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisty pagalbos;

47.4. trisaliy pokalbiy metu uZpildomas lapas ,,Mokinio, tévy ir mokytojy susitarimai (5
priedas);

47.5. kito pokalbio metu aptariama, kaip pavyko jvykdyti susitarimus;

47.6. pra¢jus dviem savaitéms po triSaliy pokalbiy, klasiy mokytojai apibendrina trisaliy
pokalbiy jtaka mokiniy asmeninei pazangai uzpildydami lentele ,,Trisaliy pokalbiy tévai-mokinys-
mokytojas analize®, kurig pateikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui (6 priedas);

47.7. trisaliy pokalbiy jtaka mokiniy individualiai paZangai aptariama Metodinés tarybos
susirinkime, parengiama apibendrinta triSaliy pokalbiy jtakos mokiniy individualiai pazangai lentelé
(7 priedas).

48. Iki gruodzio 15 d. ir iki geguzés 1 d. iSvedami signaliniai pusmeciai, mokytojas juos aptaria
individualiai su mokiniu ir pagal poreikj su jo tévais (glob¢jais, rupintojais). Signalinio pusmecio
ivertinimas fiksuojamas lentel¢je ,,Mokinio asmeninés pazangos stebésena® (4 priedas). Esant reikalui,
mokiniui suteikiama individuali mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisty pagalba.

49. Klasiy mokytojai uzpildo ,,Signalinio pusmecio lentele* (8 priedas). Rezultatai aptariami
Metodinés tarybos susirinkime.

50. Po I pusmecio mokytojas individualiai su mokiniu ir pagal poreiki su jo tévais (globéjais,
ripintojais) aptaria pasiektus rezultatus, suplanuoja pagalba, jei tokia reikalinga mokinio individualiai
s¢kmei.

51. Mokinio darbai, informacija apie pasiekimus ir pazangg, susitarimai dél pasiekimy ir
pazangos kaupiami Mokinio veikly aplanke. Juos, mokytojo padedami, mokosi sudaryti patys
mokiniai. Aplanke saugomi Sio ApraSo 2, 4, 5 priedai, mokinio periodo pazangumo lentel¢ su tévy



(globéjy, rupintojy) parasSu, mokinio ménesio pazangumo lentelé (spausdinama ir pateikiama Tévams,
jei jie nesijungia prie E- dienyno), kaupiami mokinio diagnostiniai darbai su Tévy parasais, kiti darbai,
jrodantys mokinio pasiekimus ir pazangg.

VIl SKYRIUS
VERTINIMAS MOKINIUI LAIKINAI ISVYKUS GYDYTIS IR MOKYTIS, AKADEMINIU
ATOSTOGU METU

52. Mokinio iSvykimas gydytis ir mokytis sanatorijoje (ligonin¢je) jforminamas direktoriaus
isakymu.

53. Mokinys, grizgs 1§ sanatorijos (ligoninés), klasés mokytojui pateikia pazyma apie
mokymosi pasiekimus.

54. Klasés mokytojas:

54.1. informuoja dalyky mokytojus apie mokinio pasiekimus sanatorijoje (ligoninéje);

54.2. sanatorijos (ligoninés) pazyma jdeda j mokinio byla.

55. Dalyky mokytojai, vesdami mokiniui pusmetj, atsizvelgia j gautus sanatorijoje (ligoningje)
vertinimus.

56. Jei mokinys kai kuriy dalyky sanatorijoje (ligoninéje) nesimoké, dalyko pusmecio
(metinis) jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus j turimus Mokykloje vertinimus.

57. Vadovaujantis Nuosekliojo mokymosi tvarkos aprasu, dél ligos mokinio mokymasis,
gydytojy konsultacinei komisijai rekomendavus, gali biiti pertrauktas, jam gali buti suteikiamos
akademinés atostogos.

58. Mokinys akademiniy atostogy metu yra Mokyklos mokiniy sgrasuose, taciau jo ugdymo
apskaita dienyne netvarkoma.

VIl SKYRIUS
TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS APIE MOKINIU PASIEKIMUS IR
PAZANGA

59. Su Aprasu mokiniy tévai (globéjai, ripintojai) supazindinami tévy susirinkimo metu
mokslo mety pradzioje. Susirinkimo metu aptariamas Mokinio veikly aplanko turinys. Atsizvelgiant |
poreiki, susirinkime dalyvauja pagalbos mokiniui specialistai.

60. Informacija apie mokinio pasiekimus, pazangg tévams (globéjams, riupintojams) yra
pateikiama el. dienyne, komentarais mokiniy darbuose (pratyby sgsiuviniuose, sgsiuviniuose), Mokinio
veikly aplanke, ne reciau kaip 2 kartus per mokslo metus individualiy pokalbiy metu (triSaliy pokalbiy
metu, i§vedus signalinius pusmecius, po pusmecio ir kt.),

61. Pastebéje problema (mokinys nedaro pazangos, yra gaves du ar daugiau nepatenkinamy
jvertinimy, neparaso atsiskaitomyjy darby), mokytojai informuoja klasés vadovg ir tévus (globé&jus,
ripintojus) (jrasai el. dienyne, telefono skambutis, tévy iSkvietimas j Mokykla ir kt.).

IX SKYRIUS
PRASYMU DEL MOKINIU PASIEKIMU JVERTINIMO OBJEKTYVUMO NAGRINEJIMO
TVARKA

62. Tévai (globg¢jai, riipintojai) gali kreiptis | Mokyklos direktoriy, jeigu abejoja dél vaiko
pasiekimy jvertinimo objektyvumo. Tokiu atveju direktoriui pateikiamas motyvuotas praSymas.

63. Mokyklos direktorius, vadovaudamasis pra§ymu, sudaro komisijg dé¢l vaiko pasiekimy
jvertinimo objektyvumo nustatymo.

64. Komisija per 5 darbo dienas jvertina situacijg ir informuoja Tévus, Mokyklos direktoriy
apie gautas iSvadas.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



65. Aprasu vadovaujasi Mokyklos mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai.

66. Aprasas gali biiti kei¢iamas, papildomas pasikeitus teisés aktams, atsizvelgiant j Mokyklos
ugdymo proceso pokycius bei Mokyklos bendruomenés iniciatyva. Pakeitimai derinami pagal poreikj
su Metodine taryba, Mokytojy taryba.

67. Aprasas skelbiamas Mokyklos internetinéje svetainéje.




